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Comité parental d’appui auprès de l’école (CPAÉ) / Comité de parents 
 
Date : Mardi le 26 janvier, 2021 (18h30 – 20h) 

 
 

Procès-verbal 
 
Présences :   Denise Richard, Angèle Losier, Nicole Cormier, Justin Vautour, Ginette 
Leblanc, Jean Marc O’Brien, Nadine Jacob, Nathalie Bourgeois, Gilles Cormier, Nadine 
Hebert. 
 
1. Bienvenue et adoption de l’ordre du jour  
 

Mme Angèle Losier souhaite la bienvenue aux invités à la rencontre du CPAÉ/Comité 
de parents.   
 
Ajout : au #7 Demandes de l’association francophones des parents du NB (AFPNB) 

   
 Proposition : L’ordre du jour est proposé avec l’ajout, par Sonia Bourgeois et appuyé 

par Ginette Leblanc 
                              ADOPTÉE 
 
2. Adoption du procès-verbal du 15 décembre 2020 
 

Proposition : Le procès-verbal du 15 décembre 2020 est proposé par Justin Vautour et 
appuyé par Ginette Leblanc 
             ADOPTÉE 

3. Suivis du procès-verbal du 15 décembre 2020   
  

• Point 3. Témoignages sous forme de vidéo pour célébrer l’anniversaire de l’école.  
Premier directeur de l’école, M. Rodrigue donne un témoignage pour le premier 
vidéo.  Une petite partie de ce vidéo a sortie la semaine passée avec un clip 
touchant sur une question thème.  D’autres petits clips seront envoyés environ aux 
deux semaines pendant les prochains mois, touchants sur différents thèmes. 

 
 

4.   Point de la direction 
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a. Profil de l’école : Priorités de chacun des niveaux scolaires à la suite des 
évaluations. Priorités des classes) Madame Denise présente les cibles de 
décembre numéro d’élèves qui ont rencontré les attentes.  Maternelle 
participation aux cohortes à la maternelle 13/21, 1ere lecture 27/31, 2e lecture 
12/14, 2-3e 9/14, 3e écritures 11/16, 4e écriture 15/21, 4/5 année 13/17,  5e 
lecture 15/18 6e écriture 26/28, 7e écriture 13/31, 8e une classe écriture 11/16 une 
classe lecture 9/14. 
 
Motivation et engagement des élèves- motivation M-4 89%, 5-8 53%, (ceci est 
au-dessus de la moyenne en comparaison avec les autres régions et autres 
écoles).   
 
Sondage harmonie donné depuis trois ans (relié aux taux d’intimidation à 
l’école) 5-8e automne 2020 19%, (dans le passé avril, octobre 2019 avait un taux 
de 11%) prochain sondage cette semaine. 
 
M. Sébastien, l’intervenant a accepté un poste temporaire avec un autre 
employeur et nous quittera dans les prochaines semaines.  
 

b. Phase rouge et phase confinement : Plusieurs projets créatifs pour rendre 
l’apprentissage plus intéressant : projets PAC, projet de livres électroniques, 
projets école (art culinaire, projet passion, projet communautaire…), projet 
innovateur, projet littératie. 
 
Phase rouge- pour les élèves aucuns changements avec la phase orange.  Pour 
les membres du personnel- dépistage actif (questionnaire) quotidiennement, et 
les locaux de pause communes ne sont plus disponibles.  Augmentation des 
taux d’absentéisme dans le district mais pour l’école GD, varie seulement de 6-
10% d’absentéisme.  Un taux de 6% c’est 14 élèves absents sur 244 ce qui n’est 
pas significativement plus élevés que pendant l’hiver d’une année ‘normale’.  
2/3 des absences sont des parents qui ne se sentent pas confortable d’envoyer 
leurs enfants pendant la phase rouge et 1/3 en raison de ne pas pouvoir se 
présenter en raison d’avoir un symptôme. 
 
Phase confinement- si jamais on se retrouve dans une phase de confinement, 
des outils technologiques seraient envoyés à la maison ainsi que des activités 
virtuelles.  Des ressources ont aussi été envoyé à la maison (cartables etc.) 
quelques semaines passées.  Communications aux parents seraient envoyées 
indiquant l’horaire de l’enseignant/de la classe avec les différentes sessions. 
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c. Budget CPAE : Le budget du CPAE a été utiliser (tel que proposé/appuyé a la 
dernière réunion) pour 3 Jabra, et ils étaient moins dispendieux que prévue alors 
2 autres seront acheter. Ces micros sont utilisés pour faire de l’enseignement 
d’une classe à l’autre. 

 
d. Agendas scolaires : Depuis 2 ans le CPAE choisit de ne pas faire de demande de 

don des entreprises car le budget était bon.  Cette année il reste $478 dollars 
dans le fond de l’agenda cette année.  UNI donne habituellement $850.  On 
aurait un manque de quelques centaines de dollars.  Shoreline Fuels donnera le 
même don que d’habitude (Nadine Hebert) ainsi que Les Digues (Sonia 
Bourgeois).  Madame Denise demandera aux enseignants si le besoin est 
encore là dans chaque niveau. 

 
e. Photos scolaires : Contrat avec Dubba est terminé.  On devra décider si on 

renouvelle le contrat ou qu’on essaie une autre compagnie pour le prochain 
contrat.  Quelques parents mentionnent que la qualité des photos était moindre 
cette année.  Coté administratif, Madame Denise dit que le service à la 
clientèle était généralement bon, mais certains éléments arrivent sur le tard et 
avec plusieurs rappels.  Madame Denise va faire des appels et on pourra 
explorer toutes les options avant de prendre une decision. 
 

f. Chevaliers de Colomb : Situation difficile avec une famille récemment, et les 
Chevalier de Colomb ont couru en aide pour tout régler financièrement en-
dedans d’une journée pour cette famille-là.  Il n’y aura jamais assez de 
remerciement pour tout le bien qu’ils font pour nos élèves et nos familles.   

 
 
5.   Formation module 4 
 

• CED du district demande au CPAE de compléter les modules de formation.  
Madame Denise présente module 4 de la formation. 
 

    
6.   Parc accessible 
 

• Justin présente une mise à jour du comité du parc. 
• Loterie 250 : Commence ce jeudi.  Les billets sont imprimés etc.  Réunion demain 

soir pour finaliser les choses.  Billets simplifiés et les acheteurs peuvent payer par e-
transfer ou par chèque au PCA en raison de l’année de pandémie.  On encourage 
aussi de faire la vente de billets virtuellement.  Chaque élève aura 4 billets et pourra 
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en demander des supplémentaire si désiré.  100% des fonds vont pour le parc.  Prix 
à gagner pour inciter les élèves à vendre des billets (meilleurs vendeurs, prix de 
participation etc.). 

• Le prix pour la première semaine de la loterie sera la souffleuse de East Coast 
Cycle, et par la suite ce seront des prix de $250. 
 
 

  
7. Demandes de l’association francophones des parents du NB (AFPNB) 
 

• On a reçu un courriel de l’AFPNB- Angèle fait la lecture du courriel.  Porte sur 
l’adhésion a leur groupe (nous invite à s’inscrire comme membre associé; 
cotisation $25). 

 
Prochaine rencontre  
 

•  Le 9 mars 2021, 18h30 
   
8.  Ajournement (20h) 
 

• Réunion ajournée à 19h59 


